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Η  ISON PSYCHOMETRICA σε καθημερινή βάση συλλέγει, αποθηκεύει, επεξεργάζεται και διακινεί πληροφορίες στα πλαίσια της 

εκτέλεσης των επιχειρησιακών της λειτουργιών. Η προστασία των πληροφοριών και των συστημάτων επεξεργασίας της, είναι 

στρατηγικής σημασίας για την εταιρεία προκειμένου να επιτύχει τους βραχυχρόνιους και μακροχρόνιους στόχους της. 

Η Διοίκηση αναγνωρίζοντας την κρισιμότητα των πληροφοριών και πληροφοριακών συστημάτων στην εκτέλεση των επιχειρησιακών 

λειτουργιών της υποστηρίζει και προάγει ενέργειες που σκοπό έχουν τη διασφάλιση της ασφαλούς λειτουργίας των συστημάτων. Για 

το λόγο αυτό η εταιρεία έχει αναπτύξει και εφαρμόσει Πολιτική Ασφάλειας Πληροφοριών στοχεύοντας στα ακόλουθα: 

• Διασφάλιση της ομαλής λειτουργίας των πληροφοριακών συστημάτων που υποστηρίζουν τις δραστηριότητες της 

• Διασφάλιση της εμπιστευτικότητας, διαθεσιμότητας και ακεραιότητας των πληροφοριών που διαχειρίζεται 

• Συνεχή ενημέρωση του προσωπικού σχετικά με τους κινδύνους Ασφάλειας Πληροφοριών και τις βέλτιστες πρακτικές 

που θα πρέπει να ακολουθούν κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους 

• Προστασία των χώρων που στηρίζουν τις δραστηριότητες της εταιρείας 

• Συστηματική αποτίμηση και αξιολόγηση των κινδύνων που αφορούν τη διασφάλιση πληροφοριών προσβλέποντας 

στην ορθή και έγκαιρη διαχείρισή τους 

• Συμμόρφωση με τις νομικές και κανονιστικές απαιτήσεις στις οποίες υπόκειται η λειτουργία της 

• Άμεση αντιμετώπιση περιστατικών που ενδέχεται να παραβιάσουν την Ασφάλεια Πληροφοριών 

• Συνεχή βελτίωση των μηχανισμών προστασίας των πόρων της εταιρείας 

Προκειμένου να επιτευχθούν οι προαναφερθέντες στόχοι: 

• Ορίζονται οι οργανωτικές δομές που είναι απαραίτητες για την παρακολούθηση θεμάτων σχετικών με την Ασφάλεια 

Πληροφοριών 

• Ορίζονται τα τεχνικά μέτρα ελέγχου και περιορισμού της πρόσβασης σε πληροφορίες και πληροφοριακά συστήματα 

• Καθορίζεται ο τρόπος διαβάθμισης των πληροφοριών ανάλογα με τη σπουδαιότητα και την αξία τους 

• Περιγράφονται οι απαραίτητες ενέργειες προστασίας των πληροφοριών κατά τα στάδια της επεξεργασίας, 

αποθήκευσης και διακίνησής τους 

• Καθορίζονται οι τρόποι ενημέρωσης και εκπαίδευσης των υπαλλήλων και των συνεργατών της εταιρείας σε θέματα 

Ασφάλειας Πληροφοριών 

• Προσδιορίζονται οι τρόποι αντιμετώπισης περιστατικών Ασφάλειας Πληροφοριών. 

• Περιγράφονται οι τρόποι με τους οποίους διασφαλίζεται η ασφαλής συνέχεια των επιχειρησιακών λειτουργιών των 

εταιρειών σε περιπτώσεις δυσλειτουργίας πληροφοριακών συστημάτων ή σε περιπτώσεις καταστροφών 

• Παρακολουθείται και αξιολογείται η αποτελεσματικότητα των μηχανισμών προστασίας των πόρων της ISON 

PSYHOMETRICA 

Η εταιρεία πραγματοποιεί εκτιμήσεις των κινδύνων που σχετίζονται με την Ασφάλεια Πληροφοριών σε τακτά χρονικά διαστήματα και 

λαμβάνει τα απαραίτητα μέτρα για την αντιμετώπισή τους. Εφαρμόζει πλαίσιο αξιολόγησης της αποτελεσματικότητας των διαδικασιών 

Ασφάλειας Πληροφοριών μέσω του οποίου καθορίζονται δείκτες απόδοσης, περιγράφεται η μεθοδολογία μέτρησής τους, παράγονται 

περιοδικές αναφορές και ανασκοπούνται από τη Διοίκηση της εταιρείας με σκοπό τη συνεχή βελτίωση του  συστήματος. 

 

Το σύνολο των υπαλλήλων της ΙSON PSYHOMETRICA και των συνεργατών της με πρόσβαση σε πληροφορίες και πληροφοριακά 

συστήματα έχει την ευθύνη της τήρησης των κανόνων της εφαρμοζόμενης Πολιτικής Ασφάλειας Πληροφοριών. 

Αθήνα, 6-2-2023 

O ΓΕΝΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 
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ISON PSYCHOMETRICA collects, stores, processes and distributes information on a daily basis in the context of its business 

operations. The protection of information and its processing systems is of strategic importance for the company in order to achieve 

its short and long-term objectives. 

Management, recognizing the criticality of information and information systems in the execution of its business functions, supports 

and promotes actions aimed at ensuring the secure operation of the systems. For this reason, the company has developed and 

implemented an Information Security Policy targeting the following: 

• Ensuring the smooth operation of the information systems that support its activities. 

• Ensuring the confidentiality, availability and integrity of the information it manages. 

• Continuously informing staff about Information Security risks and the best practices they should follow in the 

performance of their duties. 

• Protecting the premises that support the company's activities. 

• Systematic assessment and evaluation of information assurance risks with a view to their proper and timely 

management. 

• Compliance with the legal and regulatory requirements to which its operations are subject. 

• Immediate response to incidents that may breach Information Security. 

• Continuous improvement of the mechanisms for protecting the company's resources. 

 

In order to achieve the above-mentioned objectives, Management: 

• Defines organizational structures necessary for monitoring issues related to Information Security. 

• Defines technical measures to control and restrict access to information and information systems. 

• Defines the way in which information is classified according to its importance and value. 

• Describes the necessary measures to protect information at the stages of its processing, storage and circulation. 

• Specifies the ways of informing and training the company's employees and partners on information security issues. 

• Identifies ways to respond to Information Security incidents. 

• Describes the ways in which the safe continuity of companies' business operations is ensured in the event of 

information systems malfunctioning or disasters. 

• Monitors and evaluates the effectiveness of ISON PSYHOMETRICA's resource protection mechanisms. 

The company conducts risks assessments related to Information Security at regular intervals and takes the necessary measures to 

address them. It implements a framework for evaluating the effectiveness of Information Security processes through which 

performance indicators are defined, and the methodology for measuring.  

The system shall establish performance indicators, produce periodic reports, and be reviewed by the company's management with a 

view to continuous improvement of the system. 

 

All employees of ISON PSYHOMETRICA and its partners with access to information and information systems are responsible for 

compliance with the rules of the applied Information Security Policy. 

Athens, 6-2-2023  

 

The C.E.O. 

 

 

 


